V. RECOMENDAQ@ES GERAIS ADOTADAS PELO COMITE
PARA A ELIMINACAO DA DISCRIMINACAO CONTRA AS MULHERES
Décima sessdo (1991) !

Recomendacao Geral N.° 16:
Mulheres que trabalham sem remuneracédo em empresas
familiares rurais e urbanas

O Comité para a Eliminacao da Discriminagdo contra as Mulheres,

Tendo presentes 0s artigos 2 (c) e 11 (c), (d) e (e) da Convencéo sobre a Eliminacéo de Todas as
Formas de Discriminacdo contra as Mulheres e a recomendacao geral No. 9 (Oitava sessdo, 1989)
relativa a dados estatisticos sobre a situagdo das mulheres,

Tendo em consideracéo que uma elevada percentagem de mulheres nos Estados Partes trabalham sem
remuneracdo, sem seguranga social e sem outros beneficios sociais em empresas que sdo normalmente
propriedade de um membro masculino da familia,

Notando que os relatérios apresentados ao Comité para a Eliminacdo da Discriminagdo contra as
Mulheres geralmente ndo mencionam o problema da existéncia de mulheres ndo remuneradas em
empresas familiares,

Afirmando que o trabalho ndo remunerado constitui uma forma de exploracdo das mulheres contréaria
a Convencao,

Recomenda que os Estados Partes:

A. Incluam nos seus relatorios ao Comité informag&o sobre a situagdo legal e social das mulheres
que trabalham de forma ndo remunerada em empresas familiares;

B. Recolham dados estatisticos sobre as mulheres que trabalham sem remuneragéo, sem
seguranca social e sem outros beneficios sociais em empresas familiares propriedade de um
membro masculino da familia, e que incluam estes dados nos seus relatorios ao Comité;

C. Tomem as medidas necessarias para garantir remuneragdo, seguranca social e outros
beneficios sociais as mulheres que trabalham sem tais beneficios em empresas propriedade de
um membro da familia.
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