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DECLARAGCAO DA ORGANIZAGCAO INTERNACIONAL DO TRABALHO SOBRE OS
PRINCIPIOS E DIREITOS FUNDAMENTAIS NO TRABALHO

Adotada pela Conferéncia Internacional do Trabalho na sua 86.% sessdo, em Genebra, em junho
de 1998

DECLARAGAO DA OIT SOBRE 0S PRINCiPIOS E DIREITOS FUNDAMENTAIS NO TRABALHO

Considerando que a OIT foi fundada com base na convic¢do de que a justica social é
essencial para garantir uma paz universal e duradoura;

Considerando que o crescimento econémico é essencial, mas insuficiente, para
assegurar a equidade, o progresso social e a erradicacdo da pobreza, o que confirma a
necessidade de que a OIT promova politicas sociais soélidas, justica e instituicbes
democréticas;

Considerando que a OIT deve hoje, mais do que nunca, mobilizar o conjunto de seus
meios de acdo normativa, cooperacgao técnica e investigacdo em todas as areas da sua
competéncia, em particular emprego, formacdo profissional e condi¢des de trabalho, a
fim de assegurar que, no ambito de uma estratégia global de desenvolvimento
econdmico e social, as politicas econdmicas e sociais se reforcem mutuamente a fim de
criar um desenvolvimento sustentavel de ampla base;

Considerando que a OIT deve prestar especial atencdo aos problemas das pessoas com
necessidades sociais especiais, em particular desempregados e trabalhadores
migrantes, e mobilizar e estimular os esfor¢os internacionais, regionais e nacionais
destinados a solucionar os problemas destas pessoas, e promover politicas eficazes
com vista a criagdo de emprego;

Considerando que, ao procurar manter a ligacdo entre o progresso social e o
crescimento econdmico, a garantia dos Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho
assume um particular significado na medida em que permite aos interessados reclamar,
livremente e com base na igualdade de oportunidades, uma parcela equitativa da
riqgueza que ajudaram a criar e desenvolver plenamente o seu potencial humano;

Considerando que a OIT é a organizacdo internacional constitucionalmente mandatada e
o 6rgao competente para definir normas internacionais do trabalho e ocupar-se das
mesmas, e que goza de apoio e reconhecimento universais ha promoc¢ao dos Direitos
Fundamentais no Trabalho enquanto expressdo de seus principios constitucionais;
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Considerando que, numa situacdo de crescente interdependéncia econdmica, urge
reafirmar a natureza imutavel dos Principios e Direitos Fundamentais consagrados na
Constituicdo da Organizacao e promover a sua aplicagao universal;

A Conferéncia Internacional do Trabalho,

1. Lembra:

a) Que, ao aderirem livremente a OIT, todos os Membros aceitaram os principios
e direitos enunciados em sua Constituicdo e na Declaracao de Filadélfia, e se
comprometeram a trabalhar em prol da realizacdo dos objetivos gerais da
Organizacdo na maxima medida dos seus recursos e tendo plenamente em conta
as suas circunstancias especificas;

b) Que estes principios e direitos tém sido expressados e desenvolvidos sob a
forma de obrigacdes e direitos especificos, em convenc¢bes reconhecidas como
fundamentais tanto dentro como fora da Organizacao.

2. Declara que todos os Membros, ainda que ndo tenham ratificado as conven¢fes em
causa, tém, em virtude do simples facto de serem membros da Organizacdo, a
obrigacdo de respeitar, promover e realizar, de boa fé e em conformidade com a
Constituicdo, os principios relativos aos direitos fundamentais que sdo objeto de tais
conven¢Bes, nomeadamente:

a) A liberdade de associacdo e o reconhecimento do direito de negociacao
coletiva;

b) A eliminacdo de todas as formas de trabalho forcado ou obrigatorio;
) A abolicao efetiva do trabalho infantil; e
d) A eliminacdo da discriminagdo em matéria de emprego e ocupagao.

3. Reconhece a obrigacdo da Organizagdo de ajudar a seus Membros, em resposta as
necessidades que tenham sido estabelecidas e manifestadas, a alcancar esses objetivos,
utilizando plenamente os seus recursos constitucionais, operativos e orcamentais, e
nomeadamente mobilizando recursos e apoios externos, bem como encorajando outras
organizacdes internacionais com as quais a OIT tenha estabelecido relacdes, de acordo
com o artigo 12.° de sua Constitui¢do, a apoiar esses esfor¢os:

a) Oferecendo cooperacdo técnica e servigos consultivos destinados a promover
a ratifica¢do e aplicagdao das conven¢des fundamentais;
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b) Assistindo os Membros que ainda ndao estdo em condicBes de ratificar todas
ou algumas dessas convencbes nos seus esforcos para respeitar, promover e
realizar os principios relativos aos direitos fundamentais que sao objeto de tais
convencoes; e

c) Ajudando os Membros nos seus esforcos para criar um clima favoravel ao
desenvolvimento econémico e social.

4. Decide que, para tornar plenamente efetiva a presente Declara¢do, sera posto em
pratica um plano de seguimento promocional, significativo e eficaz, em conformidade
com as medidas especificadas no anexo a presente Declara¢do, que sera considerado
como parte integrante da mesma.

5. Sublinha que as normas do trabalho ndo deverao ser utilizadas para fins comerciais
protecionistas, e que nada na presente Declaracdo e no seu seguimento podera ser
invocado ou utilizado de qualquer forma para tais fins; para além disto, a vantagem
comparativa de qualquer pais ndo deve de forma alguma ser posta em causa pela
presente Declaracdo e seu seguimento.



